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Proposition de Poste 
 
L’Ordre des Pharmaciens est une organisation regroupant tous les pharmaciens exerçant en France. Interlocuteur privilégié 
des pouvoirs publics, il est mobilisé sur des sujets d'exercice professionnel. Ses missions, fixées par le Code de santé 
publique, portent sur le respect des devoirs professionnels des pharmaciens, la défense de l'honneur et de l'indépendance 
de la profession, la compétence des pharmaciens, la santé publique, ainsi que la qualité et la sécurité des soins. C’est une 
organisation de droit privé chargée d’une mission de service public. L’Ordre regroupe près de 74.000 professionnels répartis 
en 7 sections selon leur activité (titulaires d’officine, fabricants ou exploitants, distributeurs, adjoints d’officine, résidents des 
DROM-COM, pharmaciens biologistes, hospitaliers). Chacune des 7 sections est administrée par un Conseil Central basé à 
Paris. Par ailleurs, l’Ordre est présent dans les régions par le biais de 12 Conseils Régionaux. Le Conseil National coordonne 
l’action des Conseils Centraux et joue un rôle d’arbitrage entre les différentes branches de la profession. Il est également 
qualifié pour représenter la pharmacie auprès des autorités et des organismes publics. Il peut enfin se porter partie civile 
devant toute juridiction en cas de préjudice à l'intérêt collectif de la profession. Ces différentes instances (le Conseil 
National, les Conseils Centraux à Paris, et les 12 Conseils Régionaux) sont composées de membres élus et de salariés. 
L’Ordre emploie au total un peu plus de 200 salariés. Sous l’autorité hiérarchique de la Direction générale, plusieurs 
Directions interviennent pour l’ensemble des Conseils : Affaires publiques, Affaires internationales, Affaires Juridiques, 
Communication, Technologies en santé, Finances, Informatique, Ressources Humaines, Exercice Professionnel… La Section 
G regroupe les pharmaciens biologistes des secteurs public et privé. Elle compte près de 6700 professionnels exerçant dans 
plus de 4.000 laboratoires de biologie médicale. Le Conseil central de la section G est composé de 24 conseillers titulaires ou 
suppléants et de 2 conseillers nommés (professeur-enseignement supérieur) et pharmacien inspecteur de santé publique 
(ministère de la Santé). Le conseil central G assume des missions administratives (tenue du Tableau, enregistrement des 
modifications d’exploitation des laboratoires, avis relatif à la loi anti-cadeaux, Développement Professionnel Continu, 
certification, qualification ordinale en biologie médicale des pharmaciens, docteurs juniors, délivrance des certificats de 
remplacement aux internes en biologie médicale …) et disciplinaires (instruction et jugement des plaintes). Il siège 
également dans de nombreuses instances (Commission Nationale de Biologie Médicale, COFRAC, Agence de la 
Biomédecine…), il participe à la définition des compétences nécessaires pour l'exercice de la biologie médicale, tant pour les 
formations initiales que pour le DPC, il répond aux questions liées à l’exercice et l’organisation de la biologie médicale. La 
section G compte une équipe de 14 personnes dont une cheffe de service, une adjointe à la cheffe de service, une 
pharmacienne biologiste - chargée de mission, une secrétaire de direction, un pôle administratif composé de 6 personnes et 
un pôle juridique composé de 4 personnes. 
 
Dans le cadre d’un remplacement (départ en retraite), nous recherchons un.e Pharmacien.ne biologiste-Chargé.e de 
mission (f/h). Sous la responsabilité de la Cheffe de service de la section et en lien avec le Président, il/elle sera chargé.e 
d’apporter un appui à la réflexion de la Section G sur des sujets d’actualité ou prospectifs portant sur l’exercice de la biologie 
médicale en France, ainsi que sur les données de l’organisation de la biologie médicale en Europe. Dans ce cadre, vous 
contribuerez à la préparation de travaux pour des projets du Conseil : recherches documentaires, analyse, synthèse, 
préparation des documents d’orientation ou de cadrage facilitant la prise décision du Conseil ;  vous assurerez une veille 
professionnelle ; vous assurerez le suivi de projets ou de groupes de travail ; vous participerez, en lien avec la Cheffe de 
service et le Président, aux projets transverses qui permettent la représentation de la section de l’Ordre sur des questions 
d’exercice professionnel (appui méthodologique, planification, compilation de documents internationaux, …) ; vous 
développerez une expertise sur les données analytiques et prospectives portant sur l’exercice de la biologie médicale en 
France par rapport aux données externes (nationales, européennes, internationales, …) dont la section pourrait disposer ; 
enfin vous élaborerez des tableaux de bord des dossiers en cours, et pour les sujets concernés, établirez un reporting au 
Chef de Service et au Président. 
 
Docteur en pharmacie, avec une spécialisation en biologie médicale (DES ou autorisation d’exercer la biologie médicale), ou 
ancien.ne interne des hôpitaux, vous disposez donc d’une bonne connaissance de l’exercice de la biologie médicale privée 
et publique en France. Vous avez un bon niveau en anglais, de fortes capacités d’analyse et de synthèse, une réelle aisance 
rédactionnelle (rédaction régulière de comptes-rendus), une bonne capacité d’anticipation des qualités de souplesse et 
d’adaptation pour évoluer dans une structure matricielle complexe, composée d’élus et de collaborateurs. Vous êtes à l’aise 
en communication, avec un excellent relationnel, des qualités d’écoute et de diplomatie, et enfin des qualités de méthode 
et de rigueur. Vous êtes motivé pour donner une nouvelle orientation à votre carrière, dans un cadre plus institutionnel. 
Ce poste cadre en CDI est basé à Paris 8ème (métro Monceau). Nous vous offrons de très bonnes conditions de travail et de 
rémunération, assorties de différents avantages (mutuelle, prévoyance, épargne salariale, tickets restaurant, charte du 
télétravail…) et surtout l’opportunité de rejoindre une organisation de premier plan animée d’une mission de service public. 
 
Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) au cabinet MedSearch, à l’adresse contact@medsearch.info, 
en mentionnant la référence 2160. 


